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1. INTRODUCCION E IDENTIFICACION DEL TiTULO

REAL DECRETO 1394/2007, de 29 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior
en Educacion infantil y se fijan sus ensefianzas minimas.

El titulo de Técnico Superior en Educacién Infantil queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacidn: Educacién Infantil.

Nivel: Formacién Profesional de Grado Superior.

Duracidn: 2000 horas.

Familia Profesional: Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

Referente europeo: CINE —5b (Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién).

La Competencia General del titulo de Técnico Superior en Educacion infantil consiste en:

“Disefiar, implementar y evaluar proyectos y programas educativos de atencion a la infancia en el
primer ciclo de educacion infantil en el admbito formal, de acuerdo con la propuesta pedagdgica
elaborada por un Maestro con la especializacion en educacion infantil o titulo de grado equivalente, y
en toda la etapa en el ambito no formal, generando entornos seguros y en colaboracion con otros
profesionales y con las familias.”

Esta Competencia General se desglosa en Unidades de Competencia y para cada Unidad de
Competencia se disefia uno o varios Médulos Profesionales que contribuyen a alcanzarlas.

Para conseguir esta Capacidad General el R.D. 1394/2007, de 29 de octubre, por el que se establece el
Titulo, establece los siguientes Objetivos Generales que el alumno debe de alcanzar al finalizar su
formacion:

a) Identificar y concretar los elementos de la programacion, relacionandolos con las caracteristicas del
grupo y del contexto para programar la intervencion educativa y de atencion social a la infancia.

b) Identificar y seleccionar los recursos didacticos, describiendo sus caracteristicas y aplicaciones para
organizarlos de acuerdo con la actividad y los destinatarios.

c) Seleccionar y aplicar recursos y estrategias metodoldgicas, relaciondndolos con las caracteristicas de
los nifios y nifas, en el contexto para realizar las actividades programadas.

d) Seleccionar y aplicar dindmicas de comunicacion y participacion, analizando las variables del
contexto y siguiendo el procedimiento, establecido y las estrategias de intervenciéon con las familias.
e) ldentificar necesidades de los nifios y nifias, asi como de las familias, que requieran la participacién
de otros profesionales o servicios, concretando los recursos de diagndstico y de actuacidn, para dar una
respuesta adecuada.

f) Seleccionar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluacién, relacionandolos con las variables
relevantes y comparando los resultados con el estandar establecido en el proceso de intervencién.

g) Seleccionar y aplicar estrategias de transmisién de informacion relacionandolas con los contenidos
a transmitir, su finalidad y los receptores para mejorar la calidad del servicio.

h) Reconocer los diferentes recursos y estrategias de aprendizaje a lo largo de la vida, relaciondandolos
con los diferentes aspectos de su competencia profesional para mantener actualizados sus
conocimientos cientificos y técnicos.

i) Identificar y evaluar su contribucion a los objetivos de la Institucién, valorando su actividad
profesional para la consecucién de los mismos.

j) Identificar las caracteristicas del trabajo en equipo, valorando su importancia para mejorar la practica
educativa y lograr una intervencidn planificada, coherente y compartida.

k) Aplicar dindmicas de grupo y técnicas de comunicacion en el equipo de trabajo, intercambiando
informacidn y experiencias para facilitar la coherencia en el proyecto.



m) Analizar los espacios y los materiales para la intervencién, actualizando la legislacién vigente en
materia de prevencion de riesgos y de seguridad para, asi, preservar la salud e integridad fisica de los
nifios y nifas.

n) ldentificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y empleo, analizando las ofertas y demandas
del mercado laboral para mejorar su empleabilidad.

i) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo de la sociedad para el ejercicio de una
ciudadania democriatica.

o) Aplicar técnicas de primeros auxilios, empleando los protocolos establecidos para dar respuesta a
situaciones de emergencia y riesgo para la salud en el desarrollo de su actividad profesional.

2. OBIJETIVOS Y COMPETENCIAS DEL CICLO

Los objetivos que contribuyen a la consecucién del mdodulo vy, por lo tanto, a conseguir la Unidad de
Competencia son los siguientes:

Segun el R.D. de titulo la formacién del médulo contribuye a alcanzar el objetivo general i) y la
competencia f) del titulo.

3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EDUCACION

Los resultados de aprendizaje son una serie de formulaciones que el estudiante debe
conocer, entender y/o ser capaz de demostrar tras la finalizacién del proceso de aprendizaje.

Los resultados del aprendizaje deben estar acompanados de criterios de evaluacién que
permiten juzgar si los resultados del aprendizaje previstos han sido logrados. Cada criterio define una
caracteristica de la realizacién profesional bien hecha y se considera la unidad minima evaluable.

Resultados de aprendizaje

1. Realiza la valoracién inicial de la asistencia en una urgencia describiendo riesgos, recursos
disponibles y tipo de ayuda necesaria.

a. Se haasegurado la zona segun el procedimiento oportuno

b. Se han identificado las técnicas de autoproteccidén en la manipulacidn de personas
accidentadas.

c. Se ha descrito el contenido minimo de un botiquin de urgencias y las indicaciones
de los productos y medicamentos.

d. Se han descrito las prioridades de actuacion en multiples victimas.

e. Se han descrito los procedimientos para verificar la permeabilidad de las vias
aéreas.

f. Se han identificado las condiciones de funcionamiento adecuadas de la ventilacidn-
oxigenacion.

g. Se han descrito y ejecutado los procedimientos de actuacién en caso de
hemorragias.

h. Se han descrito procedimientos para comprobar el nivel de consciencia.
i. Se hantomado las constantes vitales.

j- Se ha identificado la secuencia de actuacién segun protocolo establecido por el
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ILCOR

2. Aplica técnicas de soporte vital basico describiéndolas y relaciondndolas con el objetivo a

conseguir.
a.

b.

J-

Se han descrito los fundamentos de la resucitacidn cardiopulmonar.

Se han aplicado técnicas de apertura de la via aérea

Se han aplicado técnicas de soporte ventilatorio y circulatorio.

Se ha realizado desfibrilacidon externa semiautomatica (DEA).

Se han aplicado medidas post-reanimacion.

Se han indicado las lesiones, patologias o traumatismos mas frecuentes.
Se ha descrito la valoraciéon primaria y secundaria del accidentado

Se han aplicado primeros auxilios ante lesiones por agentes fisicos, quimicos y
bioldgicos.

Se han aplicado primeros auxilios ante patologias organicas de urgencia.

Se han especificado casos o circunstancias en los que no se debe intervenir.

3. Aplica procedimientos de inmovilizacidon y movilizacidn de victimas seleccionando los medios

materiales y las técnicas.

a.

b.

f.

Se han efectuado las maniobras necesarias para acceder a la victima

Se han identificado los medios materiales de inmovilizacién y movilizacion

Se han caracterizado las medidas posturales ante un lesionado.

Se han descrito las repercusiones de una movilizacién y traslado inadecuados.

Se han confeccionado sistemas para la inmovilizaciéon y movilizaciéon de
enfermos/accidentados con materiales convencionales e inespecificos o medios de
fortuna.

Se han aplicado normas y protocolos de seguridad y de autoproteccion personal.

4. Aplica técnicas de apoyo psicolégico y de autocontrol al accidentado y acompafantes,

describiendo y aplicando las estrategias de comunicacién adecuadas.

a.

Se han descrito las estrategias basicas de comunicacién con el accidentado y sus
acompafantes

Se han detectado las necesidades psicolégicas del accidentado

Se ha aplicado técnicas basicas de soporte psicoldgico para mejorar el estado
emocional del accidentado.

Se ha valorado la importancia de infundir confianza y optimismo al accidentado
durante toda la actuacidn

Se han identificado los factores que predisponen a la ansiedad en las situaciones
de accidente, emergencia y duelo.



f. Se han especificado las técnicas a emplear para controlas una situacién de duelo,
ansiedad o agresividad.

g. Sehan especificado las técnicas a emplear para superar psicoldgicamente el fracaso
en la prestacién de auxilio.

h. Se havalorado la importancia de autocontrolarse ante situaciones de estrés.

4. CONTENIDOS

Resultados de aprendizaje Criterios de evaluacion

a. Se haasegurado la zona segun el procedimiento oportuno

b. Se han identificado las técnicas de autoproteccién en la

1- Realiza la valoracidn inicial manipulacién de personas accidentadas.

de la asistencia en una . . . L,
c. Se ha descrito el contenido minimo de un botiquin de

urgencia describiendo . o

. urgencias y las indicaciones de los productos vy
riesgos, recursos .

) ) . medicamentos.

disponibles y tipo de ayuda

necesaria. d. Se hantomado las constantes vitales.

e. Sehaidentificado la secuencia de actuacién segun protocolo
establecido por el ILCOR

3- Aplica procedimientos de
inmovilizacién y movilizacién
de victimas seleccionando los
medios materiales y las

f- Se han aplicado normas y protocolos de seguridad y de
autoproteccién personal.

técnicas.
4- Aplica técnicas de apoyo h- Se ha valorado la importancia de autocontrolarse ante
psicoldgico y de autocontrol al situaciones de estrés.

accidentado y acompaiantes,
describiendo y aplicando las
estrategias de comunicacion
adecuadas.




Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

1-

Realiza la valoracidn inicial
de
urgencia

la asistencia en una
describiendo|
riesgos, recursos
disponibles y tipo de ayuda

necesaria.

d- Se han descrito las prioridades de actuacidon en multiples
victimas.

e- Se han descrito procedimientos para comprobar el nivel de|

consciencia.

f- Se han descrito los procedimientos para verificar la
permeabilidad de las vias aéreas.

UNIDAD DIDACTICA 3

Aplicacién de técnicas de soporte vital basico

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

a. Se han descrito los fundamentos de la resucitacion
cardiopulmonar.
2- Aplica técnicas de soporte b. Se han aplicado técnicas de apertura de la via aérea
vital basico describiéndolas| € Se han aplicado técnicas de soporte ventilatorio V|
L circulatorio.
y relacionandolas con el _ o ] .
. . d. Se ha realizado desfibrilacion externa semiautomatica
objetivo a conseguir.
(DEA).
e. Se han aplicado medidas post-reanimacion.
g. Se ha descrito la valoracién primaria y secundaria del
accidentado
1- Realiza la valoracién iniciall € Se han identificado las condiciones de funcionamiento

de
urgencia

la asistencia en una
describiendo|
riesgos,
disponibles y tipo de ayuda
necesaria.

recursos,

adecuadas de la ventilacion-oxigenacion.

f.Se han descrito y ejecutado los procedimientos de actuacidn en
caso de hemorragias.

UNIDAD DIDACTICA 4

Atenciodn inicial en situaciones de emergencia

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

2-

Aplica técnicas de soporte
vital basico describiéndolas
y relacionandolas con el
objetivo a conseguir.

f.Se han indicado las lesiones, patologias o traumatismos mas
frecuentes.

h. Se han aplicado primeros auxilios ante lesiones por agentes|
fisicos, quimicos y bioldgicos.

i. Se han aplicado primeros auxilios ante patologias organicas de
urgencia.




j. Se han especificado casos o circunstancias en los que no se debe
intervenir.

UNIDAD DIDACTICA 5

Aplicacién de procedimientos de inmovilizacién y movilizacion

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

3.  Aplica procedimientos de
inmovilizacién y movilizacién
de victimas seleccionando los
medios materiales y las
técnicas.

a. Se han efectuado las maniobras necesarias para acceder a
la victima

b. Se han identificado los medios materiales de
inmovilizacién y movilizacién

C. Se han caracterizado las medidas posturales ante un
lesionado.

d. Se han descrito las repercusiones de una movilizacidn vy
traslado inadecuados.

e. Se han confeccionado sistemas para la inmovilizacion |

movilizacién de enfermos/accidentados con materiales
convencionales e inespecificos o0 medios de fortuna.

UNIDAD DIDACTICA 6

Aplicacién de técnicas de apoyo psicoldgico y autocontrol

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

4- Aplica técnicas de apoyo
psicoldgico y de
autocontrol al
accidentado y
acompanantes,
describiendo y aplicando
las estrategias de

comunicacion adecuadas.

a. Se han descrito las estrategias basicas de comunicacion
con el accidentado y sus acompafiantes

b. Se han detectado las necesidades psicolégicas del
accidentado

C. Se ha aplicado técnicas basicas de soporte psicoldgico para
mejorar el estado emocional del accidentado.

d. Se ha valorado la importancia de infundir confianza vy
optimismo al accidentado durante toda la actuacién

e. Se han identificado los factores que predisponen a la
ansiedad en las situaciones de accidente, emergencia y duelo.

f.Se han especificado las técnicas a emplear para controlar una
situacién de duelo, ansiedad o agresividad.

g. Se han especificado las técnicas a emplear para superar
psicolégicamente el fracaso en la prestacidn de auxilio.




5. CONTENIDOS MINIMOS

A continuacidn, se detallan los contenidos minimos, establecidos por el MEC, que los alumnos
deberan adquirir para poder superar este médulo.

Duracién: 65 horas.
Contenidos basicos:
Valoracidn inicial de la asistencia en urgencia:

- Sistemas de emergencias

- Objetivos y limites de los primeros auxilios

- Marco legal, responsabilidad y ética profesional

- Tipos de accidentes y sus consecuencias

- Signos de compromiso vital e adulto, nifio y lactante
- Métodos y materiales de proteccion de la zona

- Medidas de autoproteccion personal

- Botiquin de primeros auxilios

- Prioridades de actuacién en multiples victimas. Métodos de triaje simple
- Signos y sintomas de urgencia

- Valoracién del nivel de consciencia

- Tomas de constantes vitales

- Protocolos de exploracién

- Terminologia médico-sanitaria en primeros auxilios
- Protocolo de transmisién de la informacién

Aplicacidn de técnicas de soporte vital:

- Control de permeabilidad e las vias aéreas

- Resucitacidn de cardiopulmonar basica

- Desfibrilacién externa semiautomatica

- Valoracion del accidentado

- Atencidn inicial en lesiones por agentes fisicos (traumatismos, calor o frio, electricidad y
radiaciones)

- Atenciodn inicial por agentes quimicos y biolégicos

- Atenciodn inicial en patologia organica de urgencia

- Actuacion limitada al marco de sus competencias

Aplicacién de procedimientos de inmovilizacion y movilizacion

- Evaluacién de la necesidad de traslado

- Posiciones de seguridad y espera

- Técnicas de inmovilizacién

- Técnicas de movilizacion

- Confeccidn de camillas y materiales de inmovilizacion

Aplicacién de técnicas de apoyo psicoldgico y de autocontrol.

- Estrategias basicas de comunicacion
- Valoracidn del papel del primer interviniente
- Técnicas facilitadoras de la comunicacion interpersonal



- Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de accidente o emergencia

6. TEMPORALIZACION DE LOS CONTENIDOS

La distribucion temporal por evaluaciones es la siguiente:

Segunda evaluacion UT:3y4

7. METODOLOGIA DIDACTICA

Los contenidos que deben trabajarse en toda la formacidn profesional parten de las competencias
que deberd tener el profesional, razén por la cual, la relacién entre la formacion y la realidad laboral
debe ser muy estrecha. Estos contenidos deben proporcionar al alumnado los conceptos tedricos y
procedimentales necesarios y al mismo tiempo fomentar las actitudes asociadas a la cualificacion
profesional correspondiente.

En cuanto a la concepcién pedagdgica se sigue el modelo constructivista propuesto en la normativa
educativa vigente. Desde esta perspectiva los conceptos deben trabajarse para fomentar la elaboracién
progresiva de los conocimientos por parte de cada alumno/a. Por ello es necesario que los contenidos
gue se traten y se consoliden de forma sélida antes de avanzar en la adquisicion de otros nuevos.
Asimismo, deben establecerse cuales son los conocimientos clave y profundizar en ellos, tanto desde
el punto de vista conceptual como procedimental, para garantizar una formacién adecuada.

Metodologia participativa

Paralelamente a la explicacién de los contenidos se seleccionaradn y se desarrollardn las actividades
mas adecuadas en funcidn de la intencionalidad de la actividad, de los conocimientos del alumnado y
de los recursos del centro.

Creemos interesante llevar a cabo diferentes tipos de actividades, unas de caracter individual, otras
en parejas o grupos pequefios y otras en gran grupo. Todas las actividades deberan ser corregidas y
discutidas en clase.

Materiales y recursos didacticos

® Apuntes dictados por el profesor y anotaciones de las explicaciones de clase.

o Materiales colgados en Aula virtual

e Fotocopias de ejercicios y de fichas que el profesor repartira entre los asistentes.
e Materiales confeccionados por el profesor de acuerdo con el curriculo.

e Fuentes bibliograficas disponibles en el centro y en paginas web recomendadas por el

docente.
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Libros de texto:

Se recomienda el uso del siguiente libro:

Primeros auxilios. Editorial Altamar. Edicién 2019. SERA EL LIBRO DE REFERENCIA CON EL QUE
TRABAJE EL PROFESOR EN CLASE.

Espacios y criterios de agrupamiento.

Espacios:
Para las clases tedricas se utilizard el aula de Educacién infantil.
Para las clases practicas se utilizara el aula de Educacion infantil.

Agrupamientos:

En cuanto a los agrupamientos, estableceremos criterios flexibles que posibiliten la
consecucién de las capacidades establecidas. Para ello variaremos el nimero y composicion de los
grupos a lo largo del desarrollo de las actividades, de forma que buscaremos en determinadas
situaciones que alumnos que ya han alcanzado las capacidades puedan servir de guia a otros que
todavia no las han alcanzado, mientras que en otras ocasiones posibilitaremos que los primeros puedan
ampliar sus conocimientos mediante actividades de ampliacion.

8. EVALUACION.

8.1. Criterios y procedimientos de evaluacion

Los criterios de evaluacién aplicados por el profesor tendran en cuenta:
a) La Competencia General caracteristica del titulo, que constituye la referencia para
definir los objetivos generales del ciclo formativo.
b) Los objetivos para el médulo profesional.
c) La madurez del alumnado en relacidn con las finalidades siguientes:

o Adquisicidn de la Competencia General del Titulo.

o Comprensién de la organizacién y caracteristicas del sector correspondiente,
asi como los mecanismos de la insercidn profesional, conocer la legislacion
laboral basica y los derechos y obligaciones que se deriven de las relaciones
laborales, y adquirir los conocimientos y habilidades necesarios para trabajar
en condiciones de seguridad y prevenir los posibles riesgos derivados de las
situaciones de trabajo.

o Adquisicién de una identidad y madurez profesional motivadora de futuros

aprendizajes y adaptaciones al cambio de las cualificaciones.
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La evaluacion del aprendizaje del alumnado en los ciclos formativos sera continua, por tanto, la
evaluacion se realizara durante el proceso de ensefianza-aprendizaje (evaluacién formativa) y al

final de cada trimestre (Evaluacion final o sumativa).

Los criterios generales de evaluacién seran los descritos para cada resultado de aprendizaje, en el
R.D. del Titulo. Estos se concretan con los Objetivos Didacticos establecidos para cada Unidad de
trabajo. Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidn segin en el anexo | del RD del Titulo
para el médulo de Primeros auxilios son los que figuran en el apartado 3 de la presente

programacion didactica.

Como procedimientos de evaluacion de los aprendizajes tendriamos los siguientes:
- Pruebas objetivas tedrico-practicas
- Actividades y cuestiones planteadas en clase
- Supuestos practicos

- Ejercicios précticos

8.2 Evaluacion de los alumnos

Instrumentos

a. Pruebas objetivas: Las pruebas objetivas pretenden consolidar el aprendizaje global de
la materia, dando una cierta visidn de conjunto y continuidad a los contenidos agrupados. Para
evaluar el grado de consecucidon y asimilacion de los objetivos y contenidos programados e
impartidos, se realizara una prueba objetiva tedrico-practicas por cada periodo evaluativo.

La prueba consistira en la realizacién de cuestionarios con preguntas de respuesta multiple,
de respuestas cortas, planteamiento de supuestos practicos, rellenar huecos, unir con flechas,
completar esquemas o dibujos, etc.

b. Realizacion de trabajos/actividades individuales o grupales que puedan requerir un
cierto grado de investigacion y/o aplicacidn de los conceptos adquiridos, donde se evaluara:

Vv Lacalidad de los trabajos.

Vv Calidad de exposicidn y puesta en préctica.
v Grado de participacién en la actividad.

v Pulcritud.

c. Ademas, se valoraran de manera continua los contenidos actitudinales y aptitudinales
que forman parte del proceso formativo del alumno y responderan a:

v Disposicion e iniciativa personal para organizar y participar en tareas de equipo.

v Respeto hacia las ideas, valores, opiniones y soluciones aportadas por los demas,
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aunque sean contrarias a las propias.

v Utilizar el vocabulario relacionado con el tema como vehiculo de interaccidn
profesional.

Vv Interés por la materia desarrollada.

v Valorar el trabajo riguroso y bien hecho, al planificar, organizar y desarrollar las
actividades propias, demostrando iniciativa y creatividad, manteniendo el interés
durante todo el proceso.

v Respeto al profesor y a los compafieros

<

Puntualidad
v Grado de participacién en clase.

Momentos
Evaluacion continua a lo largo del curso, para aquellos alumnos que cumplan los requisitos indicados
en el apartado 8.3:

- Serealizard una prueba objetiva al final de cada trimestre.

- En el primer y segundo trimestre, se realizard una prueba objetiva de recuperacién para

aquellos alumnos que lo necesiten.
- El tercer trimestre no tiene recuperacion

- Larealizacion de trabajos y actividades, no se puede recuperar en ningln caso

Periodo ordinario de junio:
- Se realizard una Unica prueba objetiva para aquellos alumnos que no hayan superado dos o
mas trimestres a lo largo del curso.
- Si los alumnos sdélo tienen pendiente un trimestre, realizardn Unicamente la parte
correspondiente a ese trimestre en esta prueba.
- Esta prueba también servird para aquellos alumnos que hayan perdido el derecho a la

evaluacion continua.

Periodo extraordinario de finales de junio:
- Se realizara una Unica prueba obijetiva, de caracter tedrico-practico, para aquellos alumnos

gue no hayan superado el curso.

8.3 Pérdida de evaluacion continua.
La falta reiterada a clase puede provocar la imposibilidad de la aplicacidn correcta de los criterios de

evaluacidn y la propia evaluacidn continua.
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La evaluacion continua requiere la asistencia a las clases. La pérdida del 30% de las horas totales del
maddulo, implica la pérdida del derecho a la evaluacién continua. Para este mddulo el 30 % de las
horas lectivas del curso corresponde a 19 horas de faltas de asistencia de un total de 65 horas
calculadas para el presente curso académico. Alcanzadas ese numero de faltas se comunicara al

alumno la pérdida de evaluacién continua.

En este caso el alumnado deberd realizar un examen tedrico-practico final en Junio
(evaluacién ordinaria Junio) en el que se evaluaran todos los contenidos tedrico-practicos del
maodulo. La prueba consistira en la realizacidon de cuestionarios con preguntas de respuesta multiple,
de respuestas cortas, planteamiento de supuestos practicos, rellenar huecos, unir con flechas,

completar esquemas o dibujos, etc.

8.4 Evaluacion de la practica docente

La Orden de 12 de diciembre de 2007, de la Conserjeria de Educacién, por la que se regula la
evaluacidon de Educacion Secundaria Obligatoria, establece en su articulo 11 que el profesorado
evaluara los procesos de ensefianza y su propia prdctica docente en relacion con el logro de los
objetivos de las materias al objeto de mejorarlos y adecuarlos a las caracteristicas especificas y a las
necesidades educativas de los alumnos.

En relacion a lo establecido en dicha orden y para evaluar el proceso de ensefianza, el profesorado
del Departamento de Farmacia realiza la evaluacién de la practica docente del mismo a través de un
documento que elabora la jefatura de estudios y que sera entregado a los alumnos en el momento
que se estime oportuno.

9. CALIFICACION
Los criterios de calificacion seran los siguientes:

v La calificacidn de la evaluacién se formara en cifras de 1 a 10 sin decimales (Articulo 15 del R.
D. 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacion general de la
formacién profesional del sistema educativo). Se consideraran positivas las calificaciones
iguales o superiores a 5 puntos, y negativas las restantes.

v La calificacion final del médulo para los alumnos serd en cada trimestre como sigue:
o Pruebas objetivas tedrico-practicas, al final de cada trimestre: 60% de la nota final
o Realizacién de actividades y cuestiones: 30% de la nota final
o Actitud, puntualidad y participacién: 10% de la nota final
o Las faltas de ortografia reducen la nota, en 0,1 puntos cada una hasta un maximo de un
punto, tanto en las pruebas objetivas como en las cuestiones y actividades.

v La calificacién final en cada trimestre sera la suma de la puntuacién obtenida en cada una de
las partes citadas en el parrafo anterior.
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v’ La superacion del médulo requiere una nota final de 5, resultado de la media aritmética de las
tres evaluaciones, que deben estar aprobadas para poder hacer el célculo.

v" En caso de perder el derecho a la evaluacién continua, o no superar dos o mas trimestres, los
alumnos podran presentarse a la prueba ordinaria de junio con todo el temario teérico-
practico del curso. En este caso el valor de esta prueba seria el 100% de la nota final.

v" En caso de no superar la evaluacion ordinaria, en la extraordinaria se realizard una Unica
prueba tedrico-practica que tendrd el valor del 100% de la nota final.

v La realizacidn de actividades, cuestiones y prdcticas se calificard sobre un maximo de tres
puntos, atendiendo al siguiente criterio:

o 1 punto por realizar y entregar la cuestion, actividad o practica en clase
o 1 punto por contestar de forma adecuada a la mitad del contenido propuesto
o 2 punto por contestar de forma adecuada a todo el contenido propuesto
o 1 punto por una presentacion excelente y un vocabulario técnico adecuado
v La actitud se calificara sobre un punto, atendiendo a los siguientes criterios:

o Puntualidad y asistencia: 0.1 puntos

o Participacion en clase: 0.2 puntos

o Respeto del material de la clase: 0.2 puntos

o Respeto al profesor y a los compafieros: 0.5 puntos

10. ACTIVIDADES DE RECUPERACION

® Cuando el resultado de la evaluacién del alumno no sea positivo, se realizaran recuperaciones
posteriores a la evaluacion correspondiente en el primer y segundo trimestres, con fecha
Unica a elegir por el profesor del médulo.

® La recuperacidén consiste en una prueba objetiva de los contenidos del trimestre que el
alumno no haya superado.

® Larecuperacion se calificara entre 1y 10 puntos.

e Para dar por recuperada la evaluacion, el alumno deberd alcanzar como minimo el 50% de la
puntuacion, debera ser igual o superior a 5.

e Quien no asista a la realizacidén de una recuperacion, pierde el derecho a su realizacién.

Las actividades de recuperacion propuestas consistirdn en:
® Aclaracidn de dudas, para lo cual se ofrecera al alumno la posibilidad de atencion
directa dentro de las horas asignadas de permanencia en el centro.
e Actividades de refuerzo: revisién de los conceptos, procedimientos y actividades no
superados.

e Realizacién de una prueba tedrico/practica de los contenidos y actividades de
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evaluacidn programadas y no superadas.

11. CRITERIOS DE PROMOCION

Promocionan a segundo curso:

Alumnos con todos los médulos superados en la

Para promocionar convocatoria ORDINARIA o EXTRAORDINARIA

a 22 curso Alumnos con uno o mdas maddulos que en conjunto no

superen una carga horaria de 8 horas lectivas.

Los alumnos que, tras pasar por la convocatoria
extraordinaria de junio, tengan mdédulos pendientes que
Repeticion de curso
en conjunto superen una carga horaria de 8 horas

semanales deberan repetir el curso.

11. PROCEDIMIENTO DE INFORMACION AL ALUMNADO Y A LOS PADRES O TUTORES

Regulado por el articulo segundo de la Orden de 1 de junio de 2006, de la Consejeria de Educacién y
Cultura, por la que se regula el procedimiento que garantiza la objetividad en la evaluacién de los

alumnos de Educacién Secundaria y Formacidn Profesional de Grado Superior.

La valoracién sobre el aprovechamiento académico de los alumnos, calificaciones y la evolucién de su
proceso de aprendizaje, asi como, en su caso, en lo referente a medidas de refuerzo educativo o

adaptacion curricular se les facilitara directamente a ellos, si son mayores de edad, o a sus progenitores.
La forma podra hacerse:

* Por escrito, queda reflejado en el boletin de calificaciones.
* De forma oral, con aquellos alumnos que no obtengan el resultado esperado, ya sea a peticién del

alumno o profesor.

Siempre que el equipo diddctico lo considere oportuno se contactard con los padres de los alumnos y
siempre que los padres lo deseen se les recibird en la hora de atencién a padres. En este caso, se
levantard acta reflejando las ideas principales del encuentro, los acuerdos y conclusiones. Dicho

documento se firmara por ambas partes, quedando custodiado por el profesor.

Los alumnos seran informados:
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e Desde principio de curso se les informara del contenido del mddulo, resultados de aprendizaje,
procedimientos, instrumentos y criterios de evaluacién y calificacidn, asi como de la hora de
tutoria.

® Los alumnos estaran informados de sus faltas de asistencia, siendo avisados con antelacién y
por escrito de la pérdida de la evaluacidn continua en su caso (30% de las horas del médulo).

e Cada vez que realice una actividad se le informard de los resultados y errores cometidos.

e Al finalizar cada unidad, se les informara de su resultado y evolucién. Tendrdn acceso a revisar
sus producciones escritas, recibiendo las aclaraciones oportunas sobre la calificacién y las
orientaciones para la mejora del proceso de aprendizaje.

® Los instrumentos de evaluacidn se guardaran hasta el inicio del curso siguiente.

Padres:

Se les informara en el caso de que los alumnos sean menores de edad:
® Se les informara de la hora de tutoria y de los procedimientos, instrumentos y criterios de
evaluacidn. Se preguntara por escrito si quieren conocer la evolucion de sus hijos.
e Selesinformara de las faltas de asistencia por teléfono
[ ]
Profesorado:
La comunicacion con el resto de integrantes del equipo didactico deberd ser regular y fluida a lo largo

de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje, destacando:

* Reuniones con el tutor del grupo, donde el profesor informara de las entrevistas que haya mantenido
con los alumnos o padres. El tutor llevard un registro de todas las entrevistas que él o cualquiera de los
profesores del grupo mantengan con el alumno o, en su caso, con los padres.

* Las sesiones de evaluacion, en las que se levantara acta reflejando las ideas principales del encuentro,
los acuerdos y conclusiones. Dicho documento se firmard por todos los integrantes del equipo didactico
y serd custodiado en la secretaria del centro.

* Reuniones del Departamento, nos interesan sobre todo aquellas, de caracter ordinario, que se
realizan para evaluar el seguimiento y cumplimiento de la programacion, asi como la evaluacion de la
practica docente. Se llevaran a cabo mensualmente, trimestralmente vy al final de curso. Se levantara
acta de la misma y sera custodiada por el Jefe de Departamento.

Los alumnos tienen derecho a una evaluacion basada en criterios objetivos y obliga a los centros a
informar al alumnado y a sus padres o tutores acerca de los criterios de evaluacidn y calificacién, asi

como de la evolucién del alumno.

13. ATENCION A LA DIVERSIDAD
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Es preciso indicar que, en la Formaciéon Profesional especifica, no caben las adaptaciones
curriculares significativas. Las adaptaciones que se pueden aplicar deben ser no significativas.

Para la diversidad de intereses y ritmos de aprendizajes se proporcionara una educacién adecuada
a las diferentes caracteristicas del alumnado, a través de medidas flexibles que se adapten a las
diferencias individuales y a los ritmos de cada uno.

Las medidas a tomar propuestas por el equipo educativo del ciclo de Técnico Superior en Educacién
infantil son:

Inclusion de nuevas tecnologias.

Cambios en la metodologia aplicada.

Seleccién de recursos y estrategias metodoldgicas.

Agrupaciones flexibles.

Graduacion de las actividades.

Flexibilidad en la temporalizacidn.

Estas medidas seran revisables en funcién de los alumnos matriculados que tuvieran
necesidades educativas especiales

14. NORMAS DE CONVIVENCIA

En general, la actitud en clase deberia ser activa y participativa. Preguntar dudas, pedir aclaraciones
sobre conceptos que no se hayan entendido, aportar experiencias relacionadas interesantes, etc. Son
actitudes positivas que serdn tenidas en cuenta por el profesor a la hora de calificar globalmente al
alumno.

Por el contrario, hablar con el compafnero mientras lo hace el profesor, interrumpir de manera
injustificada el desarrollo de la clase, comer o beber, mascar chicles, levantarse de la silla sin pedir
autorizacién al profesor, etc. Son actitudes negativas que, de igual manera, seran tenidas en cuenta por
el profesor a la hora de calificar globalmente al alumno. Asi mismo, mostrar actitudes de desinterés por
el tema tratado tales como dormir en clase, leer revistas, o no prestar atencién a lo que el profesor o
los compaiieros dicen (para, a veces, pedir posteriormente que se repita lo ya dicho) son actitudes que
se valoraran negativamente por parte del profesor.

En esta etapa de estudios, la toma de apuntes debera ser algo activo que partird siempre del
alumno, en base a lo que considere mas importante de lo expuesto por el profesor. En cualquier caso,
si el alumno necesita cierto tiempo para transcribir un concepto, esquema, etc. podra solicitarlo al
profesor. Queda descartada la metodologia de dictar apuntes, por la pérdida de tiempo que supone y
la relajacidn por parte del alumno en cuanto a la discriminacidn de lo importante y lo accesorio.

No se toleraran actitudes desconsideradas u ofensivas hacia companeros, profesores o personal no
docente, aplicdndose en tal caso lo establecido en el Reglamento de Régimen Interno

Por otro lado, cuando el profesor organice el trabajo por grupos de alumnos, estos deberan
compartir el trabajo, los datos obtenidos, etc. pero los trabajos escritos y el tratamiento dado a los
datos, conceptos y operaciones relacionados en los mismos seran individuales.

Si se produce una incidencia tal como la rotura de una pieza o herramienta, debera ser puesto en
conocimiento del profesor inmediatamente para que determine cdmo se debe proceder y valore las
circunstancias en las que se ha producido la rotura.

No se permitira el uso en clase ni en el laboratorio de aparatos tales como moviles, lectores de mp3,
PDA’s, cdmaras de fotos, etc. salvo autorizacion expresa del profesor para realizar alguna actividad
relacionada con las practicas, trabajos, etc.
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En cualquier caso, el alumno podra tener activado el mévil en modo vibracidn (sin sonido), si esta
esperando una llamada importante y solicitar permiso al profesor para ausentarse unos minutos y
contestar.

15. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Las actividades complementarias y extraescolares que se vayan a realizar a lo largo del curso serdn
informadas puntualmente al jefe de Departamento y a Jefatura de Estudios para que sean tenidas en
cuenta a los efectos oportunos.
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16. ANEXO I: PLAN DE CONTINUIDAD

La Resolucidon de 22 de junio de 2020, de La Direccion General de Evaluacién Educativa y Formacién
Profesional, establece directrices y orientaciones para la aplicacién del Plan de Continuidad de la Actividad
Educativa (PCAE) en los centros educativos en situaciones de limitacidn total o parcial de la actividad
presencial. Y con el objeto de que se asegure, por medios total o parcialmente telematicos, la efectividad de
los procesos de ensefianza-aprendizaje y evaluacion.

Ante la posibilidad de que durante el presente curso la crisis sanitaria provocada por la pandemia de
COVID-19 obligue al seguimiento de una ensefianza en distintos escenarios que incluyen la no presencialidad,
se tomaran las siguientes medidas:

16.1 Actuaciones en un escenario de presencialidad

Seria la situacion deseable de normalidad y para la que esta programacién se elabora, asi pues, no cabe
modificacion alguna de la misma en este apartado.

16.2 Actuaciones en un escenario de semipresencialidad

Se asegurard la imparticion de los contenidos minimos (citados anteriormente) en las clases presenciales
y de forma simultanea para aquellos alumnos que no asistan presencialmente en funcién de los turnos que se
establezcan. Si las condiciones tecnoldgicas no permitieran llevar a cabo este desarrollo, las horas de clase de
aquellos alumnos que ese dia no asistan a clase seran utilizadas para reforzar y ampliar esos contenidos con
trabajos de refuerzo, apoyo y ampliacién, asi como actividades, casos practicos, visionado de videos...

Se utilizard la plataforma Aula Virtual de Murciaeduca y el correo corporativo para mantener una
comunicacion oficial con el alumno.

En lo relativo a las practicas, cuando asistan al taller los que estaban en casa tendran derecho a realizar las
mismas practicas que han realizado sus companieros, lo que implica que necesariamente haya que reducir
contenidos de tipo practico.

Dado que la unidad de trabajo 6 es eminentemente practica y requiere la presencia en el centro, lugar
donde se hallan los ordenadores que tienen instalados los programas de gestidon de farmacia, los alumnos
asistiran al aula de informatica en semanas alternas. Se asignara un dia de la semana para la sesion practica,
gue contard con la presencia del grupo de clase desdoblado, de modo que mientras unos alumnos siguen la
clase utilizando los dispositivos electrdnicos del centro, la otra mitad del alumnado la pueda seguir de modo
virtual, atendiendo a cada uno de los pasos de manejo de programas informaticos que previamente habrdn
sido descritos y proporcionados por la profesora en forma de documentos y presentaciones. Asi mismo, se
procurard elaborar videos tutoriales que se iran mostrando simultdneamente en la pantalla del aula para que
los alumnos que estan en distancia puedan seguir mejor las clases e incluso acompafar estos mismos videos
con explicaciones orales de la profesora y resolucion de dudas de compafieros que estén presentes en el taller.
Esta informacion les sera muy util a los alumnos que estan en casa para cuando a la siguiente semana vayan
al taller a realizar dichas practicas.

Cada tarea de indole practica encomendada por la profesora sera realizada por la totalidad de los alumnos
en los ordenadores del centro, de modo que al cabo de 2 semanas todo el grupo haya podido concluirla.

Se procurara trasladar los instrumentos de evaluacién al escenario semipresencial en lo que a los
contenidos tedricos se refiere. De este modo, para la realizacidn de las pruebas, en el caso de que solo pueda
asistir la mitad del grupo se contemplan 2 posibles opciones:

e La mitad del grupo realiza la prueba de modo presencial y la otra mitad de forma telematica a través
de cuestionarios elaborados en el aula virtual de Murciaeduca. El cuestionario serd el mismo para



todos los alumnos. Para cada prueba se procedera del mismo modo, de manera que los alumnos seran
evaluados de forma alterna en modalidad presencial (en el aula de informatica del centro, haciendo
uso de la plataforma de murcieduca) y telematica.

e Otra opcidon es conseguir el desdoble del grupo en aulas del centro, guardando las distancias de
seguridad y respetando el nUmero maximo de personas por aula, y realizar la prueba en papel. Para
ello seria necesaria la presencia de un profesor de apoyo que ayudase al profesor titular del médulo
a supervisar a los alumnos distribuidos en los diferentes espacios.

Los criterios de calificacidon y recuperacién no se veran afectados, salvo para la realizacidon de pruebas que
podran ser del modo anteriormente descrito.

16.3 Actuaciones en un escenario de no presencialidad

En base a la Resolucidn de la Consejeria de Educacion y Cultura por la que se dictan instrucciones en
relacion con la actividad educativa en escenarios de no presencialidad, se hace necesario adecuar la
programacion del Médulo para adaptarlo a esta eventual situacién.

Se mantendran sesiones virtuales con los alumnos via Google Meet, que serdn de asistencia obligatoria,
para lo que se recurrird a herramientas como Google Meet Attendance o similar. En dichas sesiones se
asegurara la imparticién de los contenidos minimos (citados anteriormente) a través de los diferentes medios
tecnoldgicos que el profesor considere oportunos para asegurar la adquisicion de dichos contenidos minimos.
Todos los materiales, contenidos, actividades, ejercicios, etc. estaran disponibles en el Aula Virtual de
Murciaeduca, y se irdn habilitando conforme se vaya avanzando la materia.

En lo que se refiere a la unidad de trabajo 6, que es transversal a todo el curso y eminentemente practica,
la profesora de la materia dedicaria 1 o 2 sesiones semanales a la emision de videos tutoriales elaborados por
ella misma con el manejo del programa de gestién de farmacia que posee el centro y al seguimiento de unos
guiones de actividades en forma de “supuestos practicos” que los alumnos deberian realizar y enviar a través
de la plataforma de murciaeduca en forma de tareas.

No seria necesario modificar la secuencia ni la distribucion temporal de los elementos del curriculo, al
menos los correspondientes a contenidos tedricos, dado que el seguimiento del libro de texto recomendado,
junto con el envio de presentaciones elaboradas por la profesora, guiones y actividades de refuerzo de tipo
virtual, permitirian la ensefianza totalmente telematica.

Respecto a los instrumentos de evaluacidn, a los descritos en la programacidn se afiadiran otros como las
preguntas orales a los alumnos y la intervencion en foros.

La experiencia adquirida durante el confinamiento de marzo a junio del curso 2019/2020, ha permitido
comprobar que los alumnos son capaces de seguir una ensefianza no presencial si se interactda con ellos de
forma asidua y se les hace un seguimiento individualizado. Incluso algunos modificaron su actitud pasiva y
carente de interés en las clases presenciales por una mas activa y comunicativa en la ensefianza virtual. Las
carencias que conlleva la no presencialidad pueden verse compensadas por la atencién personalizada y
cercana del profesor alin a través de medios informaticos.



